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Публичный доклад (отчет) МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 4» обеспечивает широкую информированность общественности, прежде всего родительской, об образовательной деятельности, об основных результатах и проблемах функционирования и развития школы в 2011 - 2012 году:
- информирует общественность об особенностях организации образовательного процесса, укладе школьной жизни, планируемых изменениях и нововведениях;
- представляет отчет о выполнении государственного и общественного заказа на образование;

- обеспечивает получение общественного признания  достижений общеобразовательного учреждения;
- привлекает внимание общественности, органов государственной власти и органов местного самоуправления к проблемам школы;

- способствует расширению круга социальных партнеров, повышению эффективности их деятельности в интересах общеобразовательного учреждения;

- привлекает общественность к оценке деятельности школы, разработке предложений и планированию деятельности по ее развитию.
1. Общая характеристика учреждения и условий его функционирования
1. Полное наименование образовательного учреждения в соответствии с Уставом

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа № 4» 
2. Юридический адрес

Улица Лермонтова, дом 101, город Каменск-Уральский, Свердловская область, Россия, 623414
3. Фактический адрес (при наличии нескольких  площадок, на которых ведётся образовательная деятельность, указать все адреса)  

Улица Лермонтова, дом 101, город Каменск-Уральский, Свердловская область, Россия, 623414
Телефоны8(3439)385901, 8 (3439) 385860 
Факс 8(3439)385901
E-mail 453103@mail.ru
Сайт: кu-school4.narod.ru
4. Банковские реквизиты 

р/счет  40204810500000126212 УФК по Свердловской области Финансовое управление в Муниципальном образовании «город Каменск-Уральский» ГРКЦ ГУ Банка России по Свердловской области г. Екатеринбург
5. Учредители 

орган местного самоуправления «Управление образования города Каменска-Уральского»
6. Регистрация Устава. Регистрационное свидетельство № _006147987_ от  _17.10.2011г._ 
7. Действующая лицензия № _15048_  от 08.02.2012г.
МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 4» осуществляет свою деятельность в соответствии с Лицензией на право осуществления образовательной деятельности по образовательным программам (рег. № 15048 от 08.02.12.), Свидетельством о государственной аккредитации (рег. № 6703 от 13.03.12.), Уставом школы (Приказ ОМС «Управление образования города Каменска-Уральского» № 244 от 05.10.2011г.) и Коллективным трудовым договором от 31.01.2010г.
Квалификация педагогических и руководящих работников на 01.01.2012г.

	№ ОУ
	Аттестовано на 01.01.2012г.
	Всего работающих ПиРр
	Доля атт-х (%)

(город. 87,5%)
	Доля ПиРр, имеющих высшую и 1 кв. категор.

(городск. 70,0%)
	Не аттестовано

(кол-во/ %)

	
	Выс

шая
	Первая
	Вторая 
	Соот-е занимаемой должности
	Всего
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	от общего числа работающих

	4
	12
	30
	1
	-
	43
	46
	93,4
	91,3
	3/ 6,6


Квалификация педагогических и руководящих работников на 01.09.2012г.

	№ ОУ
	Всего аттестованных (количество) 
	Всего работающих ПиРр
	Доля атт-х (% )


	Доля ПиРр, имеющих высшую и 1 кв. категор.


	Не аттестовано

(кол-во/%)

	
	Выс

шая
	Первая
	Вторая 
	Соот-е занимаемой должности
	Всего
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	от общего числа работающих

	4
	12
	27
	1
	-
	40
	45
	88,9
	86,7
	11,1


Характеристика педагогического  состава по стажу и образованию

	             Общее количество педагогов
	стаж работы
	образование

	
	до 2х лет
	2-5 лет
	5-10 лет
	10-20 лет
	свыше 20лет
	Высшее профессиональное 


	Среднее профессиональное

	42
	0
	2
	2
	9
	29
	34
	8


Сведения о курсовой подготовке педагогических кадров

в 2011-2012 учебном году

	Образовательная программа
	Организатор
	Количество педагогов

	«Выявление и сопровождение одаренных детей»
	ГОУ ВПО УрГПУ Институт социального образования
	1

	«Управление качеством воспитательной работы в образовательном учреждении»
	УрГПУ, Институт социального образования
	1

	Организация и содержание обучения детей с ОВЗ на дому
	ИРО С(К)ОУ № 73, г. Екатеринбург, ул. Готвальда, 19а
	1

	Формирование инновационной образовательной среды с использованием УМК «Русское слово»
	ИРО (Издательство «Русское слово»)
	2

	Организация исследовательской деятельности школьников в соответствии с ФГОС
	ИРО
	3

	«Интерактивное оборудование SMART Technologies»
	ООО «Полимедиа-Урал», Гимназия № 40 г. Екатеринбург
	3

	Современные аспекты в обучении английскому языку
	Российское представительство британского издательства «Пирсон Лонгман», г.Екатеринбург
	1

	«Структура РБД. Этапы и особенности заполнения  различных модулей РБД в 2011-2012 учебном году»
	ИРО
	1

	«Конкурс социальных проектов: от заявки до отчета»
	Центр социальных программ
	1

	«Содержание и технологии реализации федерального образовательного стандарта начального общего образования»
	ГБОУ ДПО СО «ИРО»
	4

	«Программирование на СИ, основы объектно-ориентированного программирования (ООП)»
	УРЦОР ФГАОУ ВПО
	1

	«Технологии физического воспитания и преподавания физической культуры в образовательных учреждениях, в том числе и для детей, относящихся к специальной медицинской группе»
	Дворец молодежи, г. Екатеринбург
	1

	«Программа подготовки должностных лиц и специалистов ГО Свердловской областной подсистемы единой государственной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций»
	УМЦ ГО ЧС Свердловской области
	1

	ФГОС ОО: идеология, содержание, технологии введения
	ИРО
	3

	Обучение лексике
	ИМС
	2

	Преподавание истории и обществознания в соответствии с ФГОС ОО
	ИРО
	1

	Управление инновационными процессами в учреждениях образования
	АПКиППРО 

УрО РАО
	3

	Мастерская «В лабиринте отношений»
	УрГПУ 

Институт психологии
	1

	Диагностика сформированности УУД при работе с системами учебников издотельства «Просвещение»
	НМЦ издательства «Просвещение»
	3

	Формирование учебных компетенций при работе с УМК Рыбченковой Л.М. (5-9 классы) издательства «Просвещение» на уроках русского языка
	Издательство «Просвещение»
	3

	ФГОС ОО: идеология, содержание, технологии введения
	ИРО
	1

	ОП "Подготовка организаторов единого государственного экзамена"
	ИРО
	2

	Содержание и технологии реализации ФГОС НОО
	ИРО
	1

	ФГОС ОО: идеология, содержание, технологии введения. Вариативный модуль «Реализация ФГОС ООО в предметной области «Искусство»»
	ИРО
	1

	«Развитие профессиональной компетентности экспертов по вопросам лицензирования, аттестации и аккредитации»
	ИРО
	7

	«Информационные и коммуникационные технологии как средство реализации требований ФГОС»
	ИРО
	2

	«Подготовка к проведению ГИА-9 в 2011-2012 учебном году»
	ГМЦ
	1

	«Подготовка организаторов ЕГЭ»
	ИРО
	2

	«Организация и судейство соревнований по спортивному туризму в закрытых помещениях»
	ЦДПО «Дворец молодежи»
	1

	Всего 
	55


Педагогические работники награждены:
	Награждение
	Кол-во 

	Знак «Почетный работник общего образования Российской Федерации»
	1

	Грамота Министерства образования Российской Федерации

	8

	Почетная грамота Министерства общего и профессионального образования  Свердловской области
	15

	Грамота Управляющего Южным управленческим округом
	2

	Грамота Министерства по физической культуре, спорту и туризму Свердловской области
	3

	Почетная грамота Главы города
	18

	Благодарственные письма Главы города Каменска-Уральского
	36

	Благодарственные письма Главы Синарского района города Каменска-Уральского

	17

	Благодарственное письмо ОМС «Управление образования города Каменска-Уральского»
	74

	Грамота территориальной избирательной комиссии
	6

	Благодарственное письмо Управления по делам ГО и ЧС города Каменска-Уральского
	10


Школа расположена в живописном микрорайоне, окружена лесным массивом, находится вдалеке от промышленных объектов города, что можно считать несомненным достоинством образовательного учреждения. Местоположение школы дает возможность не только осуществлять целостную систему мероприятий, направленных на сохранение и укрепление здоровья обучающихся, но и позволяет использовать изучение окружающей природы для развития интеллектуальных способностей, познавательного интереса обучающихся, а также создавать и модернизировать научно- исследовательское пространство.

В 2011-2012 учебном году в школе обучалось 717 учащихся, объединенных в 29 класс – комплектов.
96% обучающихся проживают в микрорайоне школы, которая является культурным и образовательным центром для жителей микрорайона. В каждом классе создан и ведется социальный паспорт, что позволяет вести мониторинг социального окружения каждого ребенка и своевременно оказывать помощь детям, оказавшимся в трудной жизненной ситуации.  
	
	Многодетные %
	Неполные %
	Малообеспеченные %

	2009-2010
	2
	26
	6

	2010-2011
	3
	28
	9,6

	2011-2012
	4,6
	18,7
	8,9



Социальный состав обучающихся неоднороден, в связи с этим в школе разработана и успешно реализуется с 2004 года «Программа социальной защиты ребенка», которая отмечена Почетными грамотами ОМС «Управление образования города Каменска-Уральского» и Территориальной комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав.
Социальное и физическое здоровье обучающихся

	Учебные

годы
	Внутри

школьный

учет
	Дети, не посещающие ОУ
	Кол-во опекаемых 

детей
	Дети-

инвалиды
	Без

надзор

ные 

	2009/2010
	5%
	0
	8 человек
	8 человек
	0

	2010/2011
	3%
	0
	4 человека
	7 человек
	0

	2011/2012
	5%
	0
	7 человек
	6 человек 
	0


Динамика показателей свидетельствует о результативности выполнения Программы по социальной защите учащихся и ее целесообразности. Наличие в школе квалифицированной психологической службы, комплексное психолого-медико-педагогическое сопровождение гарантирует снижение случаев девиантного поведения среди учащихся, а также социальную и психологическую помощь всем субъектам образовательного процесса.  

МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 4» является победителем Национального проекта «Лучшая школа России» (2007г.), победителем городского конкурса «Лидер года в образовании» (2008г.), победителем областного и регионального конкурса «Школы Здоровья».

Осуществление мониторинга состояния здоровья обучающихся проведение диспансеризации, профилактических осмотров, участие в прививочной кампании позволяют Эффективно контролировать здоровье обучающихся. Учебная нагрузка оптимально распределена в течение учебной недели. Работа школы по сохранению и укреплению физического, психического и эмоционального здоровья учащихся выражается в деятельности по удовлетворению разнообразных запросов обучающихся в дополнительных образовательных услугах, организации досуга, в создании атмосферы внимания, заботы, контроля, соблюдения эстетических и гигиенических требований, в организации питания. 98% обучающихся охвачены горячим питанием.
Система физкультурно-оздоровительных мероприятий включает в себя организацию рационального двигательного режима в школе, проведения антиструминовой профилактики, организации подвижных перемен, подбора мебели, соблюдения светового режима, теплового режима, уроков физической культуры, занятий в системе дополнительного образования, участие в спортивно-оздоровительных мероприятиях.
В школе выполняются все  санитарно-эпидемиологические требования к условиям и режиму обучающихся. Санитарно-просветительская работа внутри школы проводится школьным фельдшером по особому плану.
Большую работу  проводят в этом направлении учителя физкультуры и классные руководители. Ежегодно  в школе проводится месячник «За здоровый образ жизни», в течение которого гостями в школе являются специалисты здравоохранения, психологических служб города. Здоровье школьников во многом определяется состоянием спортивной работы в школе. Учащиеся нашей школы принимают активное участие в массовых городских и школьных соревнованиях.
Инновационная деятельность образовательного учреждения

1. «Система работы по пожарной безопасности в школе» (городская базовая площадка)

Цель: повышение эффективности обучения пожаробезопасному поведению на основе использования здоровьесберегающих технологий.

Задачи:

1. Проведение анализа результатов диагностической информации по срезам знаний учащихся по теме «Пожарная безопасность».
2. Выбор адекватной методики обучения:
· Оказание инструктивно-методической консультативной помощи руководителям движения ДЮП;
· Организация совместной работы с отделом пропаганды 63 ОФПС города и МЧС Свердловской области;
· Программно-методическое сопровождение деятельности движения отрядов ДЮП Синарского и Красногорского районов;
· Проведение коррекции образовательной деятельности учащихся, деятельности руководителей ДЮП, оптимизация работы педагогов.
3. Формирование позитивной мотивации ученика по вопросам пожарной безопасности.
Направления инновационной деятельности:

Обновление содержания образования.

Кадровое обеспечение.

Материально-техническое оснащение.

Организация работы с обучающимися, педагогами, родителями.


В 2011-2012 учебном году на базе школы проведены городские семинары для руководителей отрядов ДЮП и преподавателей-организаторов ОБЖ:

· Городской семинар «Организация проектной деятельности на занятиях ДЮП;
· Городской семинар «Система работы по ПБ в ОУ города. Праздник «Посвящение в ДЮПовцы»;

· Открытый урок для руководителей школ города «Знаки пожарной безопасности»;

· Региональный семинар для руководителей пресс-центров МЧС России по УРФО «Система работы по пожарной безопасности в школе. Анализ работы базовой площадки в ОУ № 4 г.Каменска-Уральского»;

· Городской семинар «Организация познавательной деятельности по ПБ»;

· Городской слет-соревнование на лучший отряд ДЮП. 
В школе были созданы и активно работают творческие группы учащихся: 

Кружок ДЮП «Юные друзья пожарных»; Агитбригада «Феникс»; Агитбригада «Водолей».
2. Городская базовая площадка «Пропаганда безопасности дорожного движения»
Цель работы: 

формирование и развитие представлений  об основных нормах и правилах здоровьесберегающего поведения, об условиях и способах охраны жизнедеятельности и последствиях соблюдения или нарушения утверждаемых современной культурой норм и правил безопасности дорожного движения; активизация деятельности отрядов ЮИД Синарского района по профилактике и снижению уровня детского дорожно-транспортного травматизма среди учащихся общеобразовательных учреждений.
Задачи:
- формирование активной жизненной позиции участников образовательного процесса в отношении профилактики детского травматизма на дорогах, привлечение их к деятельности по пропаганде Правил дорожного движения; 
- создание информационного обеспечения по вопросам профилактики

детского дорожно-транспортного травматизма;
- оказание инструктивно-методической консультативной помощи

руководителям движения ЮИД;
- организация совместной работы с отделом пропаганды ОГИБДД

города и УГИБДД ГУВД Свердловской области;
- программно-методическое сопровождение деятельности движения

отрядов ЮИД через Координационный центр на базе школы.

Цель и задачи работы базовой площадки актуальны, так как в современных условиях большое социальное значение приобретает процесс приобщения школьников к среде обитания, к сознательному определению своего места в сфере дорожного движения, а также более углубленное изучение правил дорожного движения с целью здоровьесбережения, охраны жизни и здоровья детей.

Краткая характеристика достигнутых результатов в 2011-2012 учебном году: 

1 место в городском конкурсе отрядов ЮИД Синарского района;

1 место в межлагерном  конкурсе юных велосипедистов «Безопасное колесо»;

лауреаты конкурса защиты плаката по ПДД;

школьный конкурс памяток «Мы за безопасность на дороге»;

конкурс дорожных знаков; конкурс рисунков;

выступление агитбригады «Зоркий глаз» перед учащимися школы и родителями;

профилактические рейды-дежурства в микрорайоне (1 раз в четверть);

Игра-путешествие «Безопасная дорога» для учащихся 1-4 классов;

Посвящение в пешеходы первоклассников;

Участие в проведение месячника «Внимание, дети!»

Проведение лектория для родителей на общешкольном собрании.

В 2011-2012 учебном году  в ОУ продолжили активную работу (через систему дополнительного образования, несмотря на экономические трудности и снижение ставок ДО) творческие группы учащихся:

Кружок «Уроки Пети Светофорова» (20 учащихся);

Отряд юных инспекторов движения (15 учащихся);

Агитбригада «Зоркий глаз» (12 человек).

Созданы рабочие программы педагогов по предмету КБЖ во 2-4 классах (34 часа),  программа деятельности базовой площадки «Пропаганда безопасности дорожного движения», методические разработки праздников «Посвящение в пешеходы», «Внимание, светофор!», игры-путешествия «Безопасная дорога»; методические разработки классных часов, родительских собраний по тематике ПДД, сценарии агитбригад по ПДД, организован выпуск сборника авторских разработок «Здоровьесберегающее пространство школы».

Трансляция опыта через участие в конференциях, семинарах, публикации в педагогических изданиях: участие в городском конкурсе кабинетов «Светофор» (1 место); городская стажерская площадка для руководителей отрядов ЮИД «Использование методической литературы в работе отрядов ЮИД»; освещение через СМИ (ТВ «Гонг», «РИМ ТВ», «Панорама») деятельности отряда ЮИД ОУ № 4; освещение работы по ПДД в школьной газете «Школьная жизнь», в городских газетах «Металлург», «Удача».

3. Городская базовая площадка «Организация научно-исследовательской и проектной деятельности учащихся»
Цель: Совершенствование условий для развития научно-исследовательской и проектной деятельности учащихся в условиях модернизации российского образования.

Задачи:

1. Развитие творческих способностей, исследовательских умений и функциональных навыков исследования как универсального способа освоения действительности, активизация личностной позиции ученика.

2. Использование различных видов исследовательских работ.

3. Включение всех категорий обучающихся и педагогов в поисковую и исследовательскую деятельность, создание и развитие условий для успешной исследовательской работы.

4. Представление  и распространение опыта работы школы по данному направлению на уровне города и округа.

Направления инновационной деятельности:

Организационно-методическая деятельность.

Обновление содержания образования.

Работа с учащимися образовательных учреждений города.

Совершенствование педагогического мастерства.

Распространение опыта работы по направлению.

Этапы реализации:
1-ый (2007 - 2008г.) - подготовительный;

2-ой (2008 - 2011г.) - реализация проекта.

3-ий (2011-2012) – заключительный

Краткая характеристика достигнутых результатов.
Подготовка учащихся к школьной и городской научно-практическим конференциям;

Организация и проведение городской конференции по защите исследовательских проектов;

Подготовка учащихся начальной школы к школьной, городской, областной научно-практическим конференциям;

Организация и проведение городской конференции по защите исследовательских проектов среди младших школьников;

Организация и проведение пятого городского фестиваля малых научных обществ «Исток»;

Проведение Фестиваля, посвященного 75-летию школы.

Повышение квалификации педагогов по организации проектной и исследовательской деятельности учащихся;

Организация консультирования для педагогов города;

Проведение открытых уроков, круглых столов по проблеме;

Представление опята работы педагогическому сообществу;

Разработка пакетов методических рекомендаций по научно-исследовательской деятельности школьников; создание банк мультимедийных презентаций проектов, методические разработки уроков, курсов, разработок внеклассных мероприятий, интеллектуальных игр, марафонов, фестивалей.

Формирование временных творческих групп педагогов и учащихся: школьные методические объединения учителей; временные творческие группы педагогов-предметников по различным направлениям (научные секции); школьное научное общество учащихся «Меридиан»; малое научное общество учащихся начальных классов «Зернышко»; кружок юных исследователей; научно-исследовательские лаборатории; школьный информационный центр; комплексный краеведческий музей «Память».

Трансляция опыта через участие в конференциях, семинарах, публикации в педагогических изданиях, на педагогических форумах.
2. Образовательная политика
Социально-педагогическая миссия школы заключается в формировании творческой, социально успешной личности, обладающей индивидуальностью, общечеловеческими качествами, приобщенной к культурным традициям своего народа, способной к адаптации и самореализации в коллективе и обществе, а также создании условий для удовлетворения индивидуальных образовательных потребностей обучающихся с учетом личностных  особенностей каждого ребенка.
Школа завершает реализацию Программы развития (принята 19.11.2007 решением Совета школы) на 2008-2012 годы, которая построена на основе принципов и приоритетов государственной образовательной политики.

Приоритетными идеями, которые определяют сущность направлений развития школы, являются:

· Идея построения школы как единого открытого информационного

образовательного центра.

· Идея совершенствования образовательного процесса с позиций

здоровьесбережения.

· Идея  перехода образовательного учреждения на качественно новый

уровень.

· Идея формирования нравственных и общекультурных качеств

обучающихся, воспитание социально активной личности средствами школьного музея.

Принципы реализации программы развития школы:

· программно-целевой подход, который предполагает единую систему планирования и своевременное внесение корректив в планы;

· преемственности данной программы развития и программы развития образовательного учреждения, реализованной в 2002-2007 годах;

· информационной компетентности участников образовательного процесса о происходящем в школе;

· вариативности, который предполагает осуществление различных вариантов действий по реализации задач развития школы;

· включения в решение задач программы развития всех субъектов образовательного пространства.

Развитие школы осуществляется на основе реализации инновационных образовательных проектов по 5 направлениям:

1. Реализация проекта «Совершенствование системы воспитания здорового образа жизни, системы здоровьесберегающих технологий».

2. Реализация проекта «Школа с углубленным изучением отдельных предметов».

3. Реализация проекта «Школа – открытый информационно-образовательный центр».

4. Реализация проекта «Модель организации научно-практической и проектной деятельности учащихся и педагогов в современных условиях».

5. Реализация проекта «Координационный центр по пропаганде безопасности дорожного движения для школ Синарского района».
3. Система оценки (менеджмента) качества

В соответствии с Уставом образовательного учреждения органами управления школы являются Совет Школы (в состав входят представители от работников школы, родителей, обучающихся, достигших 14 лет; председатель Поспелова Т.С.), Педагогический совет школы (председатель Плотникова Т.А.), Ученический совет школы (председатель Григорьян И.), Родительский комитет (председатель Николаева С.Г.)
Руководители образовательного учреждения

(административно – управленческий персонал)
	№ п/п
	Ф. И. О.
	Должность
	Образование
	Квалификационная категория
	Стаж работы в должности

	1
	Плотникова Тамара Андреевна
	Директор 
	Высшее, Шадринский государственный педагогический институт, 1985г.
	Высшая 
	7 лет

	2
	Головина Тамара Федоровна
	Заместитель директора по учебно-воспитательной работе
	Высшее, Свердловский государственный педагогический институт, 1978г.
	Первая 
	22 год

	3
	Григорьян Татьяна Владимировна
	Заместитель директора по учебно-воспитательной работе
	Высшее, Свердловский государственный педагогический институт, 1988г.
	Высшая 
	7 лет

	4
	Голованова Ольга Владимировна
	Заместитель директора по воспитательной работе
	Высшее, Нижнетагильский педагогический институт, 1983г.
	Первая 
	5 лет

	5
	Поспелова Татьяна Семеновна
	Заместитель директора по правовому воспитанию
	Высшее, Шадринский государственный педагогический институт, 1976 г.
	Первая 
	10 лет

	6
	Филиппова Татьяна Александровна
	Заместитель директора по административно-хозяйственной работе 
	Среднее профессионально, Хабаровский техникум советской торговли, 1977г.
	Первая 
	12 лет


Административное управление осуществляет директор и его заместители. Основной функцией директора школы является координация усилий всех участников образовательного процесса через Совет школы, педагогический совет, общешкольную родительскую конференцию, общее собрание трудового коллектива.

Заместители директора реализуют оперативное управление образовательным процессом и осуществляют мотивационную, информационно-аналитическую, планово-прогностическую, организационно-исполнительную, контрольно-регулирующую и оценочно-результативную функции, а директор управляет этой командой.


Управление школой осуществляется на основе принципов демократии, гласности, соуправления и самоуправления. Коллектив школы решает свои задачи, как правило, при взаимодействии с родителями. Формами самоуправления являются Совет Школы (создан в 2005 году),  общее собрание трудового коллектива школы, педагогический совет. Деятельность данных органов регламентируется Уставом школы и школьными локальными актами. К органам ученического самоуправления относятся  Совет президентов классов, Отряд охраны правопорядка, Школьное научное общество «Меридиан».

Жалобы и обращения в администрацию учреждения и учредителя не зарегистрированы.
Позитивные отзывы о деятельности школы через средства СМИ подтверждены благодарственными документами  общественных объединений и организаций, кроме того информация о проведённых и планируемых мероприятиях размещается на сайте школы.
4. Система управления
Установление качества знаний обучающихся, практических умений и навыков, соотнесение этого уровня с требованиями Государственного образовательного стандарта осуществляется в ходе текущей и промежуточной аттестации. 

Текущая аттестация учащихся включает в себя поурочное, потемное и почетвертное (полугодовое) оценивание результатов обучения по форме, определенной учителем и согласованной с администрацией школы.

Промежуточная (годовая) аттестация проводится в 3-9 классах по четвертям (с недельной нагрузкой более одного учебного часа); в 10-11 классах – по полугодиям; по учебным предметам с недельной нагрузкой один час в 5-9 классах – по полугодиям.

Освоение образовательных программ основного и среднего (полного) общего образования завершается обязательной государственной (итоговой) аттестацией выпускников, которая осуществляется в соответствии с действующим законодательством.

В образовательном учреждении используются такие технологии и процедуры оценки качества образования (достижений) учащихся, как промежуточная и итоговая аттестация учащихся (в том числе в форме ГИА и ЕГЭ), диагностика темповых показателей (чтение, письмо, счет), административные срезы знаний, тестирование в форме, приближенной к ГИА и ЕГЭ, индивидуальные портфели достижений (портфолио), участие в школьных, городских, окружных, областных и Всероссийских олимпиадах и конкурсах.
Участие общественных наблюдателей предусмотрено в ходе проведения контрольных работ, итоговой аттестации выпускников.
В образовательном учреждении разработана система мониторинга образовательного процесса: 

· Мониторинг состояния здоровья обучающихся;

· Мониторинг физических показателей обучающихся;

· Анализ результатов текущей и итоговой аттестации;

· Анализ результатов участия в городских и областных контрольных работах;

· Анализ участия обучающихся в олимпиадах, НПК, конкурсах;

· Мониторинг удовлетворенности участников образовательного учреждения уровнем образования в образовательном учреждении;

· Мониторинг удовлетворенности качеством дополнительного образования;

· Мониторинг педагогической деятельности и профессиональной компетентности;

· Мониторинг выполнения образовательной программы;

· Мониторинг изменения образовательных потребностей социума;

· Мониторинг материально-технического оснащения учебного процесса

· Диагностика обеспечения безопасности в образовательном учреждении;

· Мониторинг устройства выпускников образовательного учреждения.
5. Финансово-экономическая деятельность.

Школа находится на бюджетном финансировании.

В течение 2011-2012 учебного года были привлечены внебюджетные средства в форме спонсорской и шефской помощи для благоустройства пришкольной территории, ремонта учебных кабинетов и служебных помещений.  При поддержке родителей (на основании договоров о пожертвовании и актов приемки) в школе  заменены оконные блоки (кабинеты №№ 212, 307, 207, 306, 116, 313, 319, 311),  раковины (кабинеты №№ 307, 211), линолеум (кабинеты №№ 314, 211), двери, стенды (кабинет № 211) радиатор отопления (кабинет № 314) установлены жалюзи (кабинет № 212) на общую сумму 326 856 рублей.
ОАО «Водоканал» (директор Глазунов С.К.) оказал благотворительную помощь в установке противопожарных дверей в кабинетах технического труда, информатики, библиотеки, в электрощитовой на общую сумму 84 тысячи рублей приобретение линолеума в кабинет русского языка и литературы  на общую сумму 18,7 тысяч рублей.

ОАО «Щебеночный карьер» (директор Яковлев В.Г.) оказал благотворительную помощь на приобретение клея «Церезит» для кафельной плитки,  водоэмульсионной краски, комплектующие для сантехники на сумму 15 тысяч рублей.

ОАО «Каменское» (генеральный директор Бахтерев А.П.) оказал благотворительную помощь на сумму 10 тысяч рублей для приобретение кафельной плитки (плитка установлена в санузле 1 этажа).
ОАО КУЗОЦМ (директор Стадниченко В.Д.) оказал благотворительную помощь на сумму для приобретения линолеума в кабинет № 208 на сумму 23,1 тысяч рублей, сертификат на приобретение строительных материалов на сумму 50 тысяч рублей.
ИП Шитиков А.В. оказал благотворительную помощь в приобретении сантехники (2 унитаза) на сумму 6 тысяч рублей.

ЗАО «Горэлектросеть» (директор Ершов А.Г.) оказал благотворительную помощь в установке электросчетчиков в щитовой на сумму 10,5 тысяч рублей.
ИП Мамедов А.Ю. оказал благотворительную помощь на установку кабинок в санузлах и приобретение краски 12 тысяч рублей.

ИП Мелконян А.З. оказал благотворительную помощь в организации общешкольных мероприятий.
На ремонтные работы и выполнение предписаний  в 2012 году  было выделено 0 рублей, на кровельные работы 300 тысяч рублей (подрядчик ООО «Урал-МК», Мамедов А.Ю.), на ремонт системы отопления 381 тысяча рублей (подрядчик ООО «Строй-К», Шипицын С.В.), 100 тысяч рублей на восстановление ограждения (подрядчик ООО «Урал-МК», Мамедов А.Ю.). Выделенные средства освоены в полном объеме.
Школа подготовлена к новому учебному году и принята всеми членами комиссии без замечаний 13 августа 2012г. Акт приемки размещен на сайте образовательного учреждения.

В течение 2012-2013 учебного года в школе активно проводилась работа по модернизации оборудования пищеблока и школьной столовой. Установлены

· плита электрическая напольная с духовым шкафом (ИП Кузеванова О.В.) на сумму 48 826 рублей;

· картофелечистка МОК-300У (ИП Кузеванова О.В.) на сумму 51 173 рублей;

· тестомесильная машина (ИП Кузеванова О.В.) на сумму 99 990 рублей.
В медицинский кабинет приобретен передвижной облучатель-рециркулятор на сумму 7 258 рублей за счет бюджетных средств.

В соответствии с планом мероприятий по модернизации в плане выполнения программы по энергосбережению в 6 санитарно-гигиенических комнатах школы в 4 квартале 2012 года будут установлены энергосберегающие лампы на сумму 40 000 рублей («РиМ», Тихомиров С.А.) и заменены оконные блоки в кабинете химии на суму 60 000 рублей (ИП Микова Т.П.).
В 4 квартале будут приобретены шкафы холодильные в количестве 2 штук и посудомоечная машина на общую сумму 675 тысяч рублей.
6. Условия организации образовательного процесса

С 01.09.2012 года в школе обучается 757 детей в 30 классах, средняя наполняемость – 25,2 ребенка. На одного учителя приходится 16,8 детей. 
Образовательный процесс организован в одну смену (3 класса начальной школы обучаются с 12.00). Шестидневная учебная неделя. В первых, вторых классах, третьих классах и в 6 «В» классе – пятидневная учебная неделя. Продолжительность уроков 45 минут (в 1 классе в соответствии с ФГОС – 35 минут). Длительность перемен – 10-20 минут, в 1-2 классах после второго урока – 40 минутная динамическая пауза на свежем воздухе. 
Во второй половине дня организовано дополнительное образование на бесплатной основе.
В течение 2011-2012 учебного года в школе проведена работа по совершенствованию условий для реализации Образовательной программы и Программы развития школы.
Приобретено 6 мультимедийных проекторов в учебные кабинеты на сумму 145 480 рублей (установлены в кабинетах №№ 204, 304, 209, 211, 207, 307).
Приобретены ноутбуки на сумму 89 774 рубля (установлены в кабинетах №№ 113, 216, 217, 218).

Получено и установлено (кабинет № 309) учебно-лабораторное оборудование комплекс № 2 на сумму 507 706 рублей.    

В кабинет технического труда были приобретены инструменты на общую сумму 15 002 рублей.

В кабинет обслуживающего труда была приобретена столовая, чайная посуда на сумму 15 993 рублей.
Приобретены брусья гимнастические и лыжный комплект (6 шт.) на общую сумму 76 310 рублей, спортивный инвентарь на сумму 65 288 рублей.
Ученическая мебель и шкафы дидактические приобретены и установлены в кабинете № 214 на сумму 59 300 рублей, комплект ученической мебели в кабинет № 110 на сумму 36 920 рублей.
Столы учительские с тумбами установлены в кабинетах №№ 102, 118, 214, 318 на общую сумму 28 960 рублей.
Школа оснащена современной компьютерной техникой, новыми техническими средствами обучения. Компьютерная техника, электронные информационные ресурсы, информационные технологии используются в образовательном процессе на всех ступенях обучения (за рамками предметов «Основы информационных технологий», Информатика и информационно-коммуникационные технологии). Во всех кабинетах начальной школы созданы локальные компьютерные сети в рамках реализации проекта «Компьютер для школьника». С 2011 года в школе реализуется услуга «Электронный дневник».


Количество педагогов, пользователей компьютерной техники и электронных информационных ресурсов, соответствует 100 %.
В школе имеется бесплатный доступ к сети Интернет (класс информатики, информационный центр, кабинеты администрации). В образовательном учреждении создано 3 локальные сети (компьютерный класс, административные кабинеты), создан школьный сайт. Всего точек выхода в интернет – 20. Количество учащихся на один компьютер – 1,7.

На базе школьной библиотеки создан информационно-методический центр. Все учащиеся обеспечены учебниками, справочной и художественной литературой. Количество книг в библиотеке – 43 295 экземпляров в расчете на одного учащегося – 72,8 книг. Доля учащихся, пользующихся услугами библиотеки  – 100%.
100% учебных кабинетов оснащены различными современными техническими средствами обучения.

Пришкольный участок вокруг школы, а также прилегающая территория является предметом заботы и охраны учащихся и педагогов. Проведение экологических акций, озеленение, уход за насаждениями в период летней практики – далеко не полный перечень мероприятий, проводимых в «зеленой зоне». 

Футбольное поле, корт, спортивная и игровая площадки, площадка для занятий по гражданской обороне и военному делу, а также услуги, предоставляемые учащимся социальным партнером (Детский спортивный клуб «Удача»), детская игровая площадка обеспечивают базу для физической подготовки обучающихся, развития их спортивных качеств, формирования физической культуры, укрепления здоровья и пропаганды здорового образа жизни не только среди учеников, но и во всем микрорайоне школы.
В школе обеспечена система безопасности участников образовательного процесса. Разработаны программы внутренней и антитеррористической безопасности, в соответствии с которыми установлена кнопка тревожной сигнализации (ОВО), в штатное расписание введены 2 ставки вахтера, организован пост охраны (ООО ЧОП «Славянский щит», Устюжанин П.В.; договор №27.09/2011 на оказание охранных услуг), разработан антитеррористический паспорт.

Обеспечение противопожарного режима проходит в соответствии с требованиями Госпожнадзора: установлена АПС («Спектр-Пульт»), в наличии инструкции, огнетушители, пожарные гидранты, пожарные щиты с необходимыми средствами пожаротушения, планы эвакуации, проводятся эвакуационные учебные занятия, информационная работа, действует дружина юных пожарных.   

В системе проводятся мероприятия, направленные на обеспечение реализации государственной политики в области охраны труда. Кроме общественного инспектора по охране труда в штатное расписание введена ставка инженера по охране труда и технике безопасности (с 01.01.08). В каждом учебном кабинете оформлен уголок, содержащий перечень инструкций по технике безопасности и охране труда; разработаны инструкции для проведения первичных, повторных и внеплановых инструктажей; проведение инструктажей с учащимися и коллективом учителей фиксируется в журналах. В соответствии с планом проводятся испытания спортивного инвентаря, технических конструкций с составлением соответствующих актов. Создана и функционирует комиссия по охране труда и обеспечению безопасности образовательного процесса. Разработаны программы по предотвращению несчастных случаев с учащимися и сотрудниками школы. Заключен коллективный договор и соглашение по охране труда с профсоюзным комитетом. В системе проводится аттестация рабочих мест.

Директор школы и инженер по охране труда Кульбердина В.А. прошли обучение и аттестацию по охране труда, организованную Управлением образования; регулярно проводится (1 раз в 3 года) проверка знаний по охране труда у всех сотрудников школы. Контроль за качеством ведения документации по охране труда проводится директором школы Плотниковой Т.А. 
Проведенные мероприятия обеспечивают безопасность участников образовательного процесса на территории образовательного учреждения.
В 2012 году Средняя школа № 4 (директор Т.А. Плотникова, инженер по охране труда В.А. Кульбердина) награждена Почетной грамотой главы города за успешное осуществление основных направлений государственной политики в области охраны труда.

Анализ состояния материально-технического обеспечения показал, что за последние пять лет в школе произошли существенные изменения в улучшении материально-технической базы. Сохранение  и укрепление здоровья обучающихся – одна из главных задач, которая решается через реализацию программы «Здоровье». 

7. Содержание образования (Образовательная программа).
Концептуальные основы образовательного процесса в ОУ

Деятельность муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя  общеобразовательная школа № 4» согласно Уставу направлена на:

- формирование общей культуры обучающихся на основе усвоения обязательного минимума содержания общеобразовательных программ; 

-  адаптацию обучающихся к жизни в обществе;

- создание основы для осознанного выбора и последующего освоения профессиональных образовательных программ;

- воспитание у обучающихся гражданственности, патриотизма, трудолюбия, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье;

- формирование здорового образа жизни.

Современному обществу нужны люди

· с высоким уровнем правовой культуры;

· самостоятельные и способные к самоорганизации;

· готовые к сотрудничеству и созидательной деятельности;

· толерантные, способные к ведению диалога, поиску содержательных компромиссов.

Одной из ключевых ценностей педагогического коллектива школы является создание условий для подготовки  выпускника, способного адаптироваться и жить в условиях постоянно меняющегося социума.

Достижение цели обеспечивается через  решение следующих задач:

1. Создание благоприятных условий, способствующих интеллектуальному, эмоциональному, физическому и нравственному развитию личности;

2. Обеспечение социальной защиты, медико-социальной и психолого-педагогической реабилитации и социальной адаптации обучающихся;

3. Обучение  и воспитание в интересах личности, общества и государства;

4. обеспечение охраны и укрепления здоровья обучающихся; охрана прав и интересов обучающихся.

Понимая  образование  как целенаправленный  процесс воспитания и обучения, коллектив школы рассматривает воспитание как   неотъемлемую и значительную часть образования.

Педагогический коллектив школы гарантирует воспитательный процесс, ориентированный на ценности демократического общества, общечеловеческие нравственные приоритеты, гармонизацию взаимоотношений ребенка с окружающим социумом, природой, самим собой.

При определении содержания образования в школе  внимание уделяется реализации программы предпрофильной подготовки.

Таким образом, руководствуясь вышеизложенными концептуальными положениями, коллектив школы ставит перед собой следующие цели и задачи, достижение которых обеспечивается через реализацию данной образовательной программы.

Целью образования является формирование творческой, социально успешной личности, обладающей индивидуальностью, общечеловеческими качествами, приобщенной к культурным традициям своего народа, способной к адаптации и самореализации в коллективе и обществе, а также создании условий для удовлетворения индивидуальных образовательных потребностей обучающихся с учетом личностных  особенностей каждого ребенка.

Предполагаемым результатом  реализации образовательной программы должен быть выпускник, который представляет собой динамичную, постоянно изменяющуюся личность, способную самосовершенствоваться. Школа должна максимально способствовать формированию и развитию следующих качеств в выпускниках:

· готовность к жизни в современном мире, ориентация в его проблемах, ценностях, нравственных нормах, использование возможностей для развития своих духовных запросов, ориентация в научном понимании мира, умение ставить реалистические жизненные цели и быть способным их достигать, адекватно оценивая свои возможности;

· наличие продуманной и практически реализуемой жизненной стратегии по сохранению  и развитию своего  физического, психического и нравственного здоровья;

· способность к творческому созиданию своей личной жизни, ее осмысленной организации на основе национальных и общечеловеческих ценностей, любви к своей Родине и уважения традиций иных национальных культур;

· коммуникативная культура, владение навыками делового общения, выстраивание межличностных отношений, способствующих самореализации, достижению успеха в общественной и личной жизни;

· высокая познавательная мотивация, готовность выпускника основной школы к достижению высокого уровня образованности на основе осознанного выбора программ общего и профессионального образования;

· совмещение рационалистического и эмоционально-ценностного подходов к жизни, умение здраво и логично мыслить, принимать обдуманные решения;

· способность к выбору профессии, ориентации в политической жизни общества, выбору социально ценных форм досуговой деятельности, к самостоятельному решению семейно-бытовых проблем, защите своих прав и осознанию своих обязанностей;

· адекватная самооценка (внутренняя гармония и самоконтроль), стремление к продуктивной жизни (максимальной реализации своего индивидуально-личностного потенциала).

Система дополнительного образования образовательного учреждения имеет целью формирование компетентности обучающихся в сфере досуга, активной жизненной позиции, удовлетворение дополнительных образовательных потребностей, развитие творческого потенциала и представлена следующими направленностями:

· Спортивно-оздоровительная направленность (4 объединения)

· Социально-педагогическая направленность (10 объединений)

· Туристско-краеведческая направленность (3 объединения)

· Художественно-эстетическая направленность (5 объединений)

В образовательном учреждении созданы и успешно работают детские общественные объединения:

· «Светлячки», «Водолей», «Феникс»

· «Поколение Next», «Гарант»

· «Зернышко», «Меридиан»

· Отряд ЮИД «Зоркий глаз»

· «Минздрав»

· Взвод «Дозор»

· «Класс, свободный от курения» (1 место в городском конкурсе)

Средняя школа № 4 реализует общеобразовательные программы начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования.
Школа осуществляет образовательный процесс в соответствии с уровнями образовательных программ трех ступеней общего образования:

I ступень (1 – 4 классы). Начальное общее образование. Обеспечивает всестороннее развитие младших школьников, становление их индивидуальности, формирование умений и навыков познания и преобразования самих себя и окружающей действительности. Обучение осуществляется по общеобразовательным программам с соблюдением принципа вариативности и преемственности. На первой ступени реализуются традиционные образовательные программы, а также программа развивающего обучения Л.В. Занкова, УМК «Гармония», УМК «Планета знаний». На параллели 1-х классов реализуется ФГОС НОО второго поколения. На базе школы в апреле-мае традиционно работала Субботняя школа для будущих первоклассников.
Внеурочная деятельность реализуется через организацию работы системы дополнительного образования, сотрудничества с социальными партнерами, работу групп продленного дня, внеклассные мероприятия.
II ступень (5 – 9 классы). Основное общее образование. Основная цель обучения на данной ступени – повышение мотивации, создание условий для реализации индивидуальных способностей, возможностей, потребностей и интересов ребенка, обеспечение высокого уровня социализации школьников, что достигается через дифференцированное обучение и организацию предпрофильной подготовки в 9 классах.

III ступень (10 – 11 классы). Среднее (полное) общее образование. На данной ступени обеспечиваются условия для достижения выпускниками уровня зрелости, достаточного для самоопределения и самореализации в сферах межличностных и социальных отношений, отношений к природе; уровня готовности к творческой деятельности и самостоятельному принятию решений в изменяющейся жизненной и профессиональной ситуации.
Учебный план школы составлен с учетом требований к содержанию образования, кадрового потенциала и программно-методического обеспечения школы, а также социального заказа (на основании заявлений и анкетирования учащихся и родителей), мониторинга качества образования, результатов промежуточной и итоговой аттестации. Учебный план включает федеральный компонент, региональный (национально-региональный) компонент и компонент образовательного учреждения. Федеральный компонент учебного плана соответствует Базисному учебному плану и реализуется через обязательные учебные предметы. Региональный (национально-региональный) компонент реализуется через отдельные учебные дисциплины, через интеграцию в предметы федерального компонента. Компонент образовательного учреждения включает часы, отведенные на предметы, обязательные для всех обучающихся, обязательные по выбору (элективные курсы), факультативные занятия.
В каждом классе создан и ведется социальный паспорт, что позволяет вести мониторинг социального окружения каждого ребенка и своевременно оказывать помощь детям, оказавшимся в трудной жизненной ситуации.


Школа предоставляет возможность получения образования в различных формах.

В 2011-2012 учебном году на дому обучалось 3 ребенка:
	Класс
	Количество обучающихся
	Всего

	
	Семейное образование
	Экстернат
	Обучение по индивидуальному учебному плану 
	Обучение на дому
	Вечерняя, очно-заочная форма обучения
	

	2 «Б»
	-
	-
	-
	1
	-
	1

	4 «В»
	-
	-
	-
	1
	-
	1

	10
	-
	-
	-
	1
	-
	1


Изучение иностранного языка начинается со 2-го класса. Школа предоставляет возможность изучения 3-х языков – английский, французский, немецкий.
В образовательном процессе используются совре6менные педагогические технологии:
	Технология
	% педагогов, использующих технологию

	Игровые технологии
	100%

	Проблемное обучение
	81%

	Дифференцированное обучение
	100%

	Перспективно-опережающее обучение
	25%

	Групповые технологии
	85%

	Интегрированное  обучение
	40%

	Технологии на основе теории поэтапного формирования умственных действий
	55%

	Проектные технологии
	80%

	Информационные технологии
	90%

	Тестовые технологии
	90%

	Технологии модульного планирования
	10%

	Технология опорных схем
	15%


Личностно ориентированные, проектные, дистанционные образовательные технологии используются для получения позитивных результатов в образовании детей, находящихся в трудной жизненной ситуации.

В образовательном учреждении разработана и успешно реализуется собственная модель Фестиваля «Юные интеллектуалы Среднего Урала». 
· На высоком уровне организована научно-исследовательская деятельность обучающихся, работает школьное научное общество «Меридиан», традиционно проводятся День Знаний, школьные научно-практические конференции, интеллектуальные игры, предметные олимпиады, защита творческих проектов.
· С 2006 года открыто Малое научное общество учащихся начальных классов «Зернышко», члены которого представили свои работы на научно-практической конференции, проводятся школьные и межшкольные олимпиады, интеллектуальные игры, экологические чтения, предметные КВНы. В 2012 году на базе школы состоялся пятый городской фестиваль малых научных обществ «Исток» (приняли участие школы города).

· С 2008 года городская конференция по защите исследовательских проектов проводится на базе нашего образовательного учреждения.

· На базе школьного музея активно ведется краеведческая  поисково-исследовательская работа, проводятся экскурсии, защита творческих проектов, праздники «Народные традиции», акции «Рядом с тобой – Ветеран», «Улыбнись, солдат», Вахты Памяти.
Формирование компетентности обучающихся в сфере досуга, активной жизненной позиции, удовлетворение дополнительных образовательных потребностей, развитие творческого потенциала достигается через реализацию программ дополнительного обучения по четырем направлениям:
Физкультурно-спортивное

Туристско-краеведческое

Художественно-эстетическое

Социально-педагогическое

Школа реализует совместные программы по развитию индивидуальных способностей обучающихся с Детскими музыкальными школами № 1,3, Художественными школами № 1,2, Детскими творческими коллективами ДК «Юность», ДК «Современник», Городским компьютерным центром, СК «Олимп», СК «Синара», Центром внешкольной работы, Центром детского и юношеского туризма и экскурсий (60% от общего количества обучающихся).
Все школьные кружки и секции для обучающихся бесплатны.

 
Воспитательная работа в школе представляет комплексную систему, включающих три взаимосвязанных блока: 

· воспитательная работа в процессе обучения;

· воспитательная работа во внеурочной деятельности;

· внешкольная деятельность.

В течение ряда лет в школе развиваются различные формы ученического самоуправления: совет старшеклассников, совет президентов классов, библиотечный совет, малое научное общество «Зернышко», научное общество учащихся «Меридиан», отряд охраны правопорядка, отряд юных инспекторов движения, дружина юных пожарных, отряд охраны правопорядка «ГаРаНт».
Результатом воспитательной деятельности школы является положительная динамика личностных качеств и ключевых компетенций выпускника школы, а также формирование общественного мнения и повышение статуса школы. 
8. Учебные достижения обучающихся
Успеваемость и качество знаний обучающихся

	Учебный год
	Количество аттестованных 

(3-11 классы)
	На «4» - «5»

(чел.)
	% качества

	2009/2010
	453
	203
	44,3

	2010/2011
	541
	239
	44,3

	2011/2012
	619
	327
	52,8


В 2011-2012 учебном году все выпускники школы успешно прошли государственную итоговую аттестацию. 

Аттестаты об основном общем образовании (с отличием) получили 4 выпускника, Похвальной грамотой «За особые успехи в изучении отдельных предметов» награждены 8 выпускников 9 класов.
С золотой медалью школу закончили 3 выпускника (Григорьян И., Штербова Ж., Полыгалова М.), с серебряной медалью – 2 выпускника (Деберина П., Морозов А.), Похвальной грамотой «За особые успехи в изучении отдельных предметов» награждено 7 выпускников 11 класса.
Школой подготовлено 14 призеров городского тура олимпиад фестиваля «Юные интеллектуалы Среднего Урала», ученица 11 класса Штербова Жанна заняла 6 место в областном этапе олимпиады по праву.  

Учащиеся 2 – 11 классов приняли участие во Всероссийских олимпиадах по языкознанию «Русский медвежонок», по математике «Кенгуру», по информатике «КИТ».
За последние 7 лет (2004 – 2012 г.г.) школой подготовлено и выпущено 28 медалистов.

9. Внеучебные достижения учащихся
Организация внеурочной деятельности (дополнительное образование детей) 

в 2011-2012 учебном году
	Наименования детских объединений (кружки, клубы, студии, секции и т.п.)

(уточнить по направленностям)
	Ф.И.О. педагога дополнительного образования
	классы

(параллели)


	количество  учащихся

	
	образование
	квалификационная категория
	
	

	Физкультурно-оздоровительная направленность

	ОФП
	Печенкина Зинаида Борисовна, высшее
	Высшая 
	7-10
	15

	Волейбол 
	Бахтин Алексей Владимирович, высшее
	Без категории
	6-10
	15

	Спортивное ориентирование 
	Пестовских Вера Петровна, высшее
	Первая 
	2-6
	32

	Футбол 
	Синельников Иван Александрович,

 высшее
	Вторая 
	2-4
	32

	Социально-педагогическая направленность

	ДЮП (начальная школа)
	Голубцова Наталья Николаевна, высшее
	Первая 
	3
	15

	ДЮП (среднее звено)
	Глушкова Ирина Михайловна, высшее
	Высшая 
	6-10
	15

	ЮИД
	Косатая Ольга Владимировна, высшее
	Высшая 
	4
	15

	Клуб «Почемучка»
	Красикова Татьяна Геннадьевна, высшее
	Высшая 
	2-4
	12

	Юный краевед
	Черникова Галина Степановна, высшее
	Высшая 
	5-7
	15

	Активисты школьного музея
	Черникова Галина Степановна, высшее
	Высшая 
	5-7
	15

	Развитие познавательной способности
	Косатая Ольга Владимировна
	Высшая
	1
	15

	Хочу знать 
	Косатая Ольга Владимировна
	Высшая
	1
	15

	Наглядная геометрия 
	Тутынина 

Людмила Алексеевна 
	Первая 
	1
	15

	Художественно-эстетическая направленность 

	Мир вокального искусства
	Соколова Светлана Валерьевна, высшее
	Первая 
	1-4
	60

	Мягкая игрушка и сувенир 
	Дашкова Ирина Ивановна, высшее 
	Первая 
	3
	15

	Изобразительное творчество
	Петрова Людмила Викторовна, высшее 
	Первая 
	1-4
	30

	Современные танцы
	Дударева Вера Алексеевна
	
	1-11
	45

	Любительский театр
	Тутынина Людмила Алексеевна
	Первая 
	1
	15

	Туристско-краеведческая направленность 

	Юный эколог
	Скутина Светлана Валерьевна, высшее
	Первая 
	4
	15

	Памятники культуры и природы родного города
	Скутина Светлана Валерьевна, высшее
	Первая 
	1
	15

	Краеведение 
	Калмыкова Людмила Яковлевна, высшее 
	Высшая 
	5-10
	15

	Наименования детских объединений (кружки, клубы, студии, секции и т.п.)

(уточнить по направленностям)
	Ф.И.О. педагога дополнительного образования
	классы

(параллели)


	количество  учащихся

	
	образование
	квалификационная категория
	
	

	Физкультурно-оздоровительная направленность

	Баскетбол 
	Печенкина Зинаида Борисовна, высшее
	Высшая 
	7-10
	15

	Волейбол 
	Бахтин Алексей Владимирович, высшее
	Без категории
	6-10
	15

	Спортивное ориентирование 
	Пестовских Вера Петровна, высшее
	Первая 
	2-6
	32

	Футбол 
	Синельников Иван Александрович,

 высшее
	Вторая 
	2-4
	32

	Социально-педагогическая направленность

	ДЮП (начальная школа)
	Голубцова Наталья Николаевна, высшее
	Первая 
	3
	15

	ДЮП (среднее звено)
	Глушкова Ирина Михайловна, высшее
	Высшая 
	6-10
	15

	ЮИД
	Косатая Ольга Владимировна, высшее
	Высшая 
	4
	15

	Земля и небо
	Красикова Татьяна Геннадьевна, высшее
	Высшая 
	2-4
	12

	Культура информационной деятельности
	Полякова Людмила Александровна, высшее
	Высшая 
	5-10
	15

	Юный краевед
	Черникова Галина Степановна, высшее
	Высшая 
	5-7
	15

	Активисты школьного музея
	Черникова Галина Степановна, высшее
	Высшая 
	5-7
	15

	Художественно-эстетическая направленность 

	Хоровая студия
	Соколова Светлана Валерьевна, высшее
	Первая 
	1-4
	60

	Мягкая игрушка и сувенир 
	Дашкова Ирина Ивановна, высшее 
	Первая 
	3
	15

	Развитие творческих способностей учащихся
	Петрова Людмила Викторовна, высшее 
	Первая 
	1-4
	30

	Туристско-краеведческая направленность 

	Школа юного краеведа
	Скутина Светлана Валерьевна, высшее
	Первая 
	4
	15

	Краеведение 
	Калмыкова Людмила Яковлевна, высшее 
	Высшая 
	5-10
	15


Результаты участия системы дополнительного  образования 

в городских конкурсных мероприятиях.

	
	Наименование кружка, детского объединения
	Ф.И.О. педагога
	Название мероприятия
	Результат

(место)

	Художественно-эстетическая направленность
	Мягкая игрушка и сувенир
	Дашкова И.И.
	Подарки ветеранам
	-

	
	Мир вокального искусства
	Соколова С.В.
	Школьный фестиваль «Наши песни – Победе!»
	I место 
II место

	
	Современные танцы
	Дударева В.А.
	Фестиваль молодежной культуры
	 I место

	
	Изобразительно творчество
	Петрова Л.В.
	Пусть всегда будет солнце!
	III место

	Физкультурно-оздоровительная направленность
	Волейбол 
	Бахтин А.В.
	Соревнования 

по волейболу
	3 место

	
	Спортивное ориентирование
	Пестовских В.П.
	Кубок парков -2012

Старты надежд
	1 место

2 место

	
	Футбол 
	Синельников И.А.
	Первенство города по мини-футболу
	3 место

1 место

	Социально-педагогическая направленность
	ДОО «Гарант»

ДЮП

Отряд ЮИД
	Батуева Н.И.

Глушкова И.М.

Косатая О.В.
	Мы выбираем будущее

Фестиваль волонтерских объединений

Зарница

Пожарная безопасность

Городской слет отрядов  ДЮП

Областной слет отрядов ДЮП

Слет отрядов ЮИД

Безопасное колесо
	2 место 

1 место 

1 место

2 место

3 место

1 место

1 место 

2 место

2 место

	Краеведение 
	Краеведение

Юный краевед

Юный эколог
	Калмыкова Л.Я.

Черникова Г.С.

Скутина С.В.
	Городская НПК

Городская олимпиада

Городской конкурс музеев

Птичья азбука

Городская игра «Экогид»
	1 место - 1

2 место - 1

1 место – 3

1 место  -1

2 место  -1


Результаты участия системы дополнительного  образования 

в областных и всероссийских конкурсных мероприятиях.

	Направленность  ДО
	Наименование кружка, детского объединения
	Кол-во заним-ся детей
	Ф.И.О. педагога
	Название мероприятия
	Количество участников
	Результат

(место)

	Социально-педагогическая
	ДЮП
	15
	Глушкова И.М.
	Областной слет ДЮП
	15
	1 место -1

	Спортивно-оздоровительная
	Футбол 
	45
	Синельников И.А.
	Областной чемпионат по футболу
	12
	2 место -1

	Краеведение 
	Краеведение
	15
	Калмыкова Л.Я.
	Всероссийская олимпиада по географии
	1
	2 место -1


	Всего
	
	
	
	
	
	I место- 1
II место – 2
III место - 0


Востребованность выпускников
	Год выпуска
	Основная школа
	Средняя школа

	
	кол-во выпускников
	количество выпускников, продолжающих образование
	трудоустройство
	кол-во выпускников
	количество выпускников, продолжающих образование
	трудоустройство

	
	
	10й

кл.
	НПО
	СПО
	всего
	%
	
	
	СПО
	ВУЗ
	всего
	%
	

	2009/

2010
	61
	28
	5
	28
	61
	100
	0
	20
	5
	15
	20
	100
	0

	2010/

2011
	51
	26
	1
	24
	51
	100
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2011/

2012
	63
	28
	5
	30
	63
	100
	0
	27
	3
	24
	27
	100
	0


10. Состояние здоровья школьников, деятельность по охране и укреплению здоровья
В образовательном учреждении реализуются  комплексные программы «Здоровье» и «Социальная защита ребенка», «Профилактика травматизма», «Профилактика инфекционных заболеваний», психолого-медико-педагогическое сопровождение, направленные на сохранение и укрепление здоровья обучающихся. 

Осуществление мониторинга состояния здоровья обучающихся, проведение диспансеризации, профилактических осмотров, участие в прививочной кампании позволяют эффективно контролировать состояние здоровья обучающихся.

Медицинское обслуживание учащихся школы осуществляется квалифицированным специалистом Морозовой С.В. (фельдшер высшей квалификационной категории). 

Условия медицинского обслуживания:

1. медицинский кабинет
2. Наличие договора или лицензии на ведение медицинской деятельности: 

Лицензия Министерства здравоохранения Свердловской области на осуществление медицинской деятельности № ЛО-66-01-000353 от «15» декабря 2008 г. (Серия А 0000707)

Приложение к лицензии № 7 от «27» января 2011 года на осуществление медицинской деятельности.

Школа сотрудничает с Городским центром психолого-медико-социального сопровождения. В образовательном учреждении работает психолого-медико-педагогический консилиум. Наличие в школе квалифицированной психологической службы, комплексное психолого-медико-педагогическое сопровождение гарантирует снижение случаев девиантного поведения среди учащихся, а также социальную и психологическую помощь  всем субъектам образовательного процесса.

В школе созданы условия для всех категорий обучающихся. Детям, имеющим проблемы со здоровьем, школа предоставляет возможность обучения на дому.
Всем обучающимся предоставлена возможность посещения бесплатных дополнительных занятий во второй половине дня для занятий проектной, научно-исследовательской и творческой деятельностью.

За последние три года в школе отсутствуют факты психического, физического насилия в отношении обучающихся, педагогов, родителей. 

В школе организовано качественное и разнообразное питание, витаминизация блюд, охват обучающихся горячим питанием составляет 100%, что выше городского показателя. 

 Обучающимся предлагается разнообразное меню, фрукты, соки, йодосодержащие продукты. В каникулярный период проводится оздоровительная кампания, на базе школы работает лагерь дневного пребывания (220 детей).
Доля курящих составляет 1,8% от общего количества обучающихся. В школе ведется активная борьба с курением и другими вредными привычками, пропагандируется здоровый образ жизни.
Распределение по группам здоровья

	Физкультурная 

группа
	Учебный год

	
	2009 – 2010
	2010 - 2011
	2011 - 2012

	
	Количество учащихся
	% от общего числа
	Количество 

учащихся
	% от общего числа
	Количество 

учащихся
	% от общего числа

	1 группа
	63
	10,5
	96
	15,2
	119
	16,5

	2 группа
	347
	57,6
	339
	53,6
	386
	53,5

	3 группа
	190
	31,6
	197
	31
	215
	29,8

	4 группа
	2
	0,3
	1
	0,2
	1
	0,1


Вакцинопрофилактика

	Данные о вакцинопрофилактике обучающихся
	2009 г. (%)
	2010 г. (%)
	2011 г. (%)

	Реакция Манту
	100
	100
	100

	Полиомиелит
	100
	99,84
	100

	АКДС:
	
	
	

	Дифтерия
	99,67
	99,84
	99,72

	Столбняк
	100
	99,84
	99,86

	Коклюш 
	95,36
	95,88
	99,66

	Корь
	100
	100
	99,86

	Паротит
	100
	100
	99,86

	Грипп
	78,1
	78,7
	74,6

	Клещевой энцефалит
	91,1
	94,45
	90,8

	Корьевая краснуха
	92,7
	94,14
	95,54

	Гепатит А
	39,8
	43,11
	51,95

	Гепатит В
	98,34
	99,37
	98,75


Травматизм

	причины
	2009 г.
	2010 г.
	

	
	1-4 кл
	5-9 кл
	10-11 кл
	1-4 кл
	5-9 кл
	10-11 кл
	1-4 кл
	5-9 кл
	10-11 кл

	Бытовая 
	3
	2
	0
	3
	7
	0
	4
	9
	-

	Школьная 
	0
	0
	0
	1
	2
	0
	0
	1
	-


12. Социальное партнерство, сетевое взаимодействие
В школе разработана программа взаимодействия с социальными партнерами:


Результаты деятельности образовательного учреждения широко освещаются в средствах массовой информации:

- городские еженедельные газеты «Удача», «Новый компас»;
- городские телевизионные каналы телекомпаний «Гонг», «Панорама», «Вольный ветер», «Время по компасу»;

- Областное телевидение «Ермак»;

- телекомпания «Россия-Урал»;

- городская радиокомпания;

- городской информационный сайт «Каменск-Уральский»;
- школьный сайт


О деятельности школы и педагогов опубликованы статьи в сборниках «Региональный вестник», «Материалы научно-практической конференции учителей (2007 г.)», в книге «Каменск-Уральский глазами маленьких политиков», в сборнике об образовательных учреждениях города, в сборнике «Здоровьесберегающее пространство школы» (2008 г.).

В 2011 году Медиа-холдингом «Гонг» (директор Ибатулин Т.) было подготовлено 5 сюжетов о работе образовательного учреждения, детских объединений, городских базовых площадок и педагогах школы, подготовлены информационные программы к 75-летию образовательного учреждения.  
12. Социальная активность учреждения

Школа является открытым информационно-ресурсным центром социокультурных учреждений микрорайона. 

На ее базе проводятся 

· экологические акции,
· субботники, 

· мероприятия по гражданско-патриотическому воспитанию,

· пропагандируется здоровый образ жизни,

· организуются мероприятия для жителей микрорайона: митинги, акции  «Безопасная дорога», «Мама, папа я – спортивная семья», акции «Огню дорогу преградим», «Поменяй сигарету на конфету», Дни здоровья, Дни защиты детей, «У светофора нет каникул».
· совместные мероприятия с КДН и отделом пропаганды ГИБДД.

В школе проводится большая работа по гражданско-правовому и военно-патриотическому воспитанию учащихся.

Школа активно сотрудничает с образовательными учреждениями города, с внешкольными учреждениями культуры и спорта, отделом ГИБДД УВД по Свердловской области,63 УФПС МЧС России, военным комиссариатом, управлением гражданской защиты, выставочным залом, городскими музеями, детскими библиотеками, городским компьютерным центром, спортивными комплексами, реабилитационным центром «Лада».
Директор школы






Т.А. Плотникова

Председатель Совета школы




Т.С. Поспелова
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